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iBienvenidos!

Recibe un cordial saludo de parte de la Facultad del Departamento de Enfermeria de la
Pontificia Universidad Catdlica de Puerto Rico. Suefias con grandes cosas, piensas en
éstas, deseas superarte y tener éxito para una mejor calidad de vida; entonces
trabajamos para esto. Te felicitamos por escoger la profesién de enfermeria como la
carrera que te llevara a alcanzar tus suefios. Es ésta una Profesién plena de retos que
te ensefiara nuevos habitos y a dejar otros. Requerird de ti cambios, accién y
determinacidn. Te preparara para el mundo del trabajo, en el que es importante tomar
decisiones, actuar con juicio critico, enfrentar con tolerancia la diversidad y tener
respeto por la vida humana.

“No era asi de fuerte cuando comencé. La enfermeria me hizo fuerte”.

Tilda Shalof
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INTRODUCCION

Este manual ha sido disefiado para proveerte una guia especifica de los asuntos
propios de la Institucion, de nuestro Departamento y de la disciplina de la
enfermeria. Esperamos te ayude a adaptarte a la vida universitaria. Persigue
ademas los siguientes objetivos:

e Proveer direccion hacia la mejor utilizacidn del tiempo, los recursos y las
facilidades para el logro de los objetivos de los programas.

e Mantener una atmdsfera de didlogo, confianza, respeto, justicia y
equidad entre el personal, el estudiantado y los centros de practica
clinica.

e Ofrecer informacidon completa de las normas y politicas que distinguen
nuestro Departamento.

MISION
El Departamento de Enfermeria de la Pontificia Universidad Catdlica de Puerto
Rico tiene como misién fundamental contribuir a la formacién y transformacién
de enfermeras y enfermeros, que guiados por los principios cientificos,
éticos/morales y los valores cristianos, se comprometan con la verdad en
beneficio del ser humano y con la defensa de la vida dentro y fuera de la
sociedad puertorriquefia.
METAS DEL DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
El Departamento de Enfermeria, guiado por los postulados de la filosofia, mision
y objetivos de la Pontificia Universidad Catdlica de Puerto Rico se propone
preparar enfermeras/os en los niveles de bachillerato y maestria que realizan
sus roles y funciones dirigidos por principios de la moral y la ética cristiana. Para
lograrlo, propone las siguientes metas
1. Enfermeros Generalistas en la practica de la enfermeria a nivel de
Bachillerato capaces de proveer cuidados comprensivos, compasivos y
seguros, centrados en el paciente; disefiar, coordinar y manejar el cuidado

y ser profesionales con un fuerte razonamiento critico y juicio clinico para



lograr la alta calidad de las metas de salud del paciente y de esa forma
contribuir al enriquecimiento de la profesién de enfermeria y la humanidad.
2. Enfermeras/os de prdctica avanzada como especialistas clinicos a nivel de
Maestria capaces de proveer servicios a individuos, familia, grupos y
comunidad por medio de intervenciones vanguardistas, directas e
indirectas. Poseer destrezas avanzadas de estimado, aplicacion de teorias
y modelos en la solucién de problemas y toma de decisiones. Participar en
el disefio e implementacién de la investigacion, la difusién y el uso de la
evidencia, derivada de los resultados de la investigacion. Poseer destrezas
en la ensefianza y habilidades administrativas para lograr las metas de salud

del cliente.

V- HISTORIA DEL DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

El Departamento de Enfermeria de la PUCPR fue fundado en el afio 1956 en Ponce,
Puerto Rico. Fue el primer programa conducente al grado de Bachillerato en Ciencias
en Enfermeria de Puerto Rico. Surgié como respuesta a la gran necesidad de que las
enfermeras estuvieran mejor preparadas académicamente. La Hermana Rosita Maria,
de la Orden de las Josefinas, fue fundadora y primera directora. Trece estudiantes;
incluyendo cuatro varones, formaron la primera clase y en el 1960 completaron sus
estudios. Como resultado del establecimiento del Programa se admitieron enfermeras
graduadas de tres afios que deseaban obtener el grado de bachillerato. Todos los
cursos de enfermeria se ofrecian en el Edificio Ferré. El 100% de los egresados
aprobaron los examenes de revdlida de enfermeria.

En el 1970 se fundé el Programa de Grado Asociado en Enfermeria para aliviar la gran
escasez de enfermeras/os en esta region. La Dra. Luisa Cedefio, ex alumna y primera
enfermera en obtener un grado doctoral en enfermeria en Puerto Rico, fue su primera
directora. Bajo su liderazgo el programa logré cumplir su misién y objetivos. Termina

sus funciones en el 1979.



En agosto 2007 se comienza con el nuevo curriculo articulado de bachillerato, donde el
candidato tenfa la opcidn de salida con un grado asociado al completar el total de 72
créditos requeridos para este nivel. Para completar el grado de bachillerato el total de
créditos requeridos es 143. Esta opcidn de grado asociado en Enfermeria se ofrecié
hasta 2015.
En el aflo 1979 comenzd el Programa de Maestria en Ciencias de Enfermeria, el cual
surgié como respuesta a la necesidad de especialistas en salud mental y psiquiatria que
tenfa la region sur de Puerto Rico. La Profesora Evelina Darlington fue la primera
directora. El programa comenzé ofreciendo una maestria en ciencias de salud mental
y psiquiatria. A partir de enero 2008 el nuevo curriculo consta de 42 créditos en ambas
especialidades del programa de maestria; maestria en salud mental y psiquiatria y
maestria en médico quirudrgico.
En la década de 1990 comenzd una nueva estructura administrativa en el
Departamento en la cual una directora estaba a cargo de ambos programas;
bachillerato y maestria, con la colaboracién de una coordinadora en cada programa. Al
presente se mantiene el mismo sistema organizacional. La gran aportacion de las
pasadas directoras ha sido determinante en el desarrollo y el éxito del Programa de
Enfermeria en los niveles de bachillerato y maestria.
Para cumplir con los estandares de mejores practicas en el campo de la educacién en
enfermeria se realizé una revisidn curricular de ambos programas en el afio 2015. Se
apruebd un nuevo curriculo para el Programa de Bachillerato en Enfermeria de 134
créditos y para el Programa de Maestria de 44 créditos.
Ambos programas estan acreditados por:

e Junta de Instituciones pos-secundarias (antes Consejo de

Educacién de Puerto Rico)

¢ Middle State Association of College and Secondary Schools

e Accreditation Commission for Education in Nursing (ACEN) 2013-

presente



Estas acreditaciones representan un reconocimiento por el logro de la calidad y
excelencia en la educacidn de enfermeria. La facultad y estudiantes del Departamento
de Enfermeria deseamos dar continuidad a la excelencia en el proceso de ensefianza -
aprendizaje. Si usted entiende que tiene alguna queja sobre la calidad de los programas
de Enfermeria que pueda indicar areas de incumplimiento de los estandares y criterios
de acreditacion puede dirigir su querella a:
Accreditation Commission for Education in Nursing (ACEN)
3343 Peachtree RD NE, Suite 850
Atlanta GA 30326
Teléfono (404) 975-5000 Fax (404) 975-5020
email: info@acenursing.org

web-site: www.acenursing.org

Cada afno sale de nuestro Departamento un grupo de mujeres y hombres con un gran
sentido de responsabilidad y compromiso en defensa de la vida y del bienestar de la

humanidad.

V- ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA
La administracion del Departamento de Enfermeria esta constituida por la directora y
dos coordinadoras; una para el programa de bachillerato y otra para el programa de

maestria.

VI - NORMAS

Reclutamiento - El sistema de reclutamiento de estudiantes esta dirigido por la
Oficina de Admisiones en coordinacién con el Centro de Orientacion y el Departamento
de Enfermeria de la PUCPR. La Facultad de Departamento de Enfermeria colabora con
la Oficina de Admisiones en la diseminacion de informacién precisa sobre los

programas de enfermeria.
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Selecciéon, Admision y Promocién - El Departamento de Enfermeria brinda sus
ofrecimientos educativos a  estudiantes graduados de Escuela Superior y a
enfermeras/os graduados de programas de grado asociado que interesen obtener el
grado de bachillerato en Ciencias de Enfermeria. Ademds ofrece un programa
conducente al grado de Maestria en Salud Mental y Enfermeria Psiquidtrica y Maestria
en Enfermeria Médico-Quirurgico. Las normas de seleccién, admisién y promocién de
los estudiantes de enfermeria estdn en armonia con las normas institucionales (Véase
pagina 102 del Catalogo Subgraduado 2015-2018 y pagina 86 Catdlogo Graduado 2015-
2018). El Departamento de Enfermeria se rige por una serie de normas internas las
cuales son aplicadas a todo estudiante admitido a nuestros programas. Estas normas
se establecen con el propdsito de satisfacer las exigencias de los centros de practica
clinica, enlos cuales los estudiantes obtienen educacidn clinica, asi como la experiencia
de cumplir con las regulaciones de la practica de la profesién de Enfermeria en Puerto
Rico. Los criterios de admision son los siguientes:

e Bachillerato en Ciencias de Enfermeria

1. Cumplir con los requisitos generales de admision a la Universidad.

2. Tener un promedio general de escuela superior de 2.50, en una escala de 4.00 y
promedio de 400 puntos o mas entre las 3 partes del College Entrance Examination
Board (CEEB, mejor conocido como College Board).

3. Entrevistarse con un miembro de la facultad del Departamento de Enfermeria.

Enfermeras/os con un Grado Asociado en Enfermeria que interesen proseguir estudios
conducentes al Bachillerato en Ciencias de Enfermeria, deberdn cumplir con los
siguientes requisitos:

e ser graduado de una institucion acreditada

e trascripcion oficial de la institucidn de procedencia

e entrevista previa a su aceptacién con el/la director/a del departamento de

enfermeria o coordinador/a



Una vez aceptado al Departamento de Enfermeria, el candidato debera:

e solicitar admisidn o readmisién a la PUCPR si aiin no estd estudiando en ésta

e preparar un programa de estudios, con la ayuda de la director/a del
Departamento o el/la coordinador/a

e hacer compromiso para cumplir con el programa que se le ha estructurado y con
el tiempo estipulado para ello

e deberd haber aprobado 134 créditos (entre tomados y convalidados) para
obtener el grado de BSN. Es requisito de graduacion haber completado por lo
menos el 25% de los créditos conducentes al grado en cualquiera de los recintos
que integren la PUCPR. El 50% de los créditos de su concentracion tienen que

haber sido tomados en el sistema PUCPR (Norma de Residencia)

e Maestria en Ciencias de Enfermeria

1. Grado de Bachillerato en Ciencias de Enfermeria de un programa debidamente
acreditado.

2. Experiencia en la practica de enfermeria de un minimo de 1.5 afios, preferiblemente
dentro de un area relacionada.

3. Dos cartas de referencia indicando la habilidad del candidato para realizar trabajo del
nivel graduado: una de un oficial administrativo o un profesor de donde obtuvo el
grado y la otra de un supervisor o administrador.

4. indice académico de 2.75 o mayor en la escala de 4.00 puntos o su equivalencia.

5. Entrevista personal con un miembro de facultad o coordinador del programa.

6. Evidencia de estar vacunado contra la Hepatitis B y otras enfermedades.

7. Licencia de Enfermeria profesional vigente para ejercer en Puerto Rico y ser miembro
activo del Colegio de Profesionales de la Enfermeria de Puerto Rico.

8. Redaccién de un ensayo sobre algin tema relacionado con la practica de enfermeria.
9. Resultado del examen de admisidon a estudios graduados, EXADEP.

10. Tener aprobado un curso de estadistica del nivel de bachillerato comparable al

curso de MATH 298.



11. Certificado negativo de antecedentes penales expedido por la Policia de Puerto

Rico.

12. Resumé o curriculum vitae actualizado.

En ambos programas, la oficina de Admisiones notificard al estudiante si es aceptado o

no al Departamento. Una vez admitidos al Departamento de Enfermeria, los

estudiantes reciben una orientacion general sobre los siguientes aspectos

departamentales:

Misién

Acreditaciones

Descripcidn de la secuencia curricular
Uniforme

Normas de vestimenta y apariencia personal

Documentos requeridos por los centros de practica clinica

REQUISITOS DEL DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

Una vez aceptado al Departamento de Enfermeria el estudiante debe entregar

evidencia que incluye:

Certificado de Salud vigente otorgado por el Departamento de Salud de PR.
Evidencia de vacuna contra Hepatitis B (3 dosis), vacuna contra la varicela (2
dosis) o titulos

Certificado de antecedentes penales a estudiantes mayores de 18 afios (expira
alos 6 mesesy debe estar vigente durante el periodo que se extiende la practica
clinica)

Sellado Facial

Otros requisitos establecidos por dreas especificas y por las diferentes centros
de practica clinica, como por ejemplo pruebas de dopaje, ley 300, vacunas anual

de influenza, etc. (se anuncia al inicio del curso)



NORMAS DEPARTAMENTALES

Todo candidato a admisién al Departamento de Enfermeria debe cumplir con los
requisitos generales de admisidn de la Pontificia Universidad Catdlica de Puerto Rico.
Ademds, se requiere un indice académico de escuela superior minimo de 2.50 en una
escala de 4.00 y una entrevista con un miembro de la facultad del Departamento de
Enfermeria. Los estudiantes de enfermeria deben cumplir con las siguientes normas:
1. Mantener un indice académico, tanto en el drea general como en la especialidad, de
2.00 0 mas.

2. Los cursos de especialidad deben ser aprobados con una calificacion minima de C.
Cualquier estudiante que obtenga F, D, C- o cualquier tipo de W en un curso de
enfermeria debe repetirlo, antes de proseguir con otros cursos de esta disciplina. Si un
estudiante fracasa el mismo curso por segunda ocasidn, tendra que abandonar el
Programa de Enfermeria.

3. La secuencia del curriculo se debe mantener tal como estd disefiada. Los estudiantes
completaran los cursos de primer afio antes de tomar los cursos de segundo afo y asi
sucesivamente. Los cursos de ciencias son prerrequisitos o co-requisitos de los cursos
de concentracion en enfermeria.

4. Aprobacion del curso de certificacion de Resucitacion Cardiopulmonar (CPR), el cual
es requisito de los centros de practica clinica.

5. Los estudiantes deben cumplir, ademas, con los requisitos de graduacion estipulados
en el Catdlogo de la Pontificia Universidad Catdlica de Puerto Rico. Aquellos
estudiantes cuyo periodo de estudio se extienda por mas de 10 (diez) afios, deberan
someter sus cursos de enfermeria para reevaluacion. Los cursos de la especialidad
caducan después de 10 (diez) anos.

6. Mantener el plan médico activo.

7. Presentar evidencia de estar vacunado contra la Hepatitis B y otras enfermedades y

el certificado de salud anualmente.
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8. Todo estudiante que solicite readmision al Departamento y desee ser considerado,

necesita someter un Certificado Negativo de Antecedentes Penales, expedido por la

Policia de Puerto Rico.

9. Para aprobar los cursos con laboratorio, se requiere cumplir con las horas

establecidas, tanto para la practica clinica, como para los laboratorios de simulacion.

Se requiere cumplir con las horas para cualificar para el proceso de licenciamiento,

tanto en Puerto Rico, como en los Estados Unidos.

VII - POLITICAS INSTITUCIONALES, NORMAS Y REGLAMENTO DE ESTUDIANTES

Los estudiantes de enfermeria se rigen por las normas y reglamentos que rigen al resto

de la poblacién estudiantil de la PUCPR

1.

Serd responsabilidad de toda la comunidad universitaria contribuir a mantener
el Campus y sus edificios limpios. Por lo tanto, las personas no deberan arrojar
papeles en el suelo, dejar botellas ni latas vacias en el Campus o en los edificios,
apoyar los pies contra las paredes, escribir en las puertas, muros, pupitres,
mesas o bafos. Particular empefio se debera poner en conservar limpios los
servicios sanitarios y las demas dependencias de uso comun. (Véase Normas,
Politicas Institucionales y Reglamento de Estudiantes 2018 pagina 9).

Todos los estudiantes deberdan llevar consigo, en un lugar visible, la tarjeta de
identificacion convalidada, que lo acredita como estudiante activo de la PUCPR.
Tendra que mostrarla, si se solicita, para tomar prestados los libros de la
Biblioteca, en actividades deportivas, sociales, culturales o en las elecciones
para el Consejo de Estudiantes, a la guardia del Campus, y en cualquier situacion
o actividad estudiantil que sea necesario verificar su identidad como estudiante
de la Pontificia Universidad Catdlica de Puerto Rico. Esta tarjeta responde a las
normas de la Pontificia Universidad Catdlica de Puerto Rico y no es transferible.
Si se pierde, deberd informarse en la Oficina para Asuntos Estudiantiles y se

cobraran $5.00 por reponerla. En caso de darse de baja, el estudiante debera
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devolver la tarjeta a Registraduria. (Véase Normas, Politicas Institucionales y
Reglamento de Estudiantes 2018 pdagina 10)
TABLON DE EDICTOS Los tablones de edicto del Departamento estan asignados
a:
A. Programa de Bachillerato y Maestria
B. Asociacién de Estudiantes de Enfermeria (AEE)

En todo momento se deberd vestir con modestia, sencillez y recato como
norma a seguir dentro y fuera del salén de clases. Como futuros lideres, cada
estudiante debe presentar la imagen de un profesional, tanto en apariencia
como en accidon. Los estudiantes de la PUCPR deben evitar las modas que
atenten las normas de modestia cristiana, el pudor y la moral. (Ver Catecismo
de la Iglesia Catdlica del nimero 2521 al 2527). El estudiante que insista en vestir
inapropiadamente en el salén de clase podra ser sancionado de acuerdo al
Reglamento de Estudiantes. Entre las sanciones a considerarse se encuentran:

A. Amonestacion verbal o escrita

B. No asistir a clases hasta que observe las normas de vestimenta

antes indicadas. (Ver Normas, Politicas Institucionales 'y

Reglamento de Estudiantes 2018 pégina 11).
Los estudiantes de la Pontificia Universidad Catdlica de Puerto Rico observaran
en todo momento y lugar una conducta conforme con las normas de la
modestia cristiana. Debera evitarse todo gesto, accién o palabras que violen en
alguna forma los dictados de la moral o que atenten contra la dignidad social y
cristiana de las personas. La modestia es una especie de templanza que modera
toda apariencia externa y la vestimenta en el diario vivir de la persona. (Véase
Normas, Politicas Institucionales y Reglamento de Estudiantes 2018 pagina 11).
Para que la Universidad pueda cumplir con éxito su funcién docente serd
necesario que en el Campus reine en todo momento un ambiente de
tranquilidad y silencio. (Véase Normas, Politicas Institucionales y Reglamento de

Estudiantes 2018 pagina 11).
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10.

Estda terminantemente prohibido el uso del celular para llamadas o texteo
mientras se asiste a clase. El uso en el salédn de éstos interrumpe las clases y
constituye una falta el respeto hacia el profesor. Las violaciones a esta norma
serdn sancionadas segun establecido en el Reglamento. (Véase Normas,
Politicas Institucionales y Reglamento de Estudiantes 2018 pdagina 12).
Esta prohibido conectar a los receptaculos cualquier equipo electrénico
personal con propdsitos de recarga en los salones de clase y laboratorios.
Se prohiben las visitas y llamadas personales durante el horario de clase y
laboratorio simulado y clinico. Sila persona que visita es ajena a la Institucidn,
el profesor notificara al departamento de Seguridad de la Universidad.
En cumplimiento con la Ley Federal sobre Escuelas y Comunidades Libre de
Drogas, L.P. 101-226, la Pontificia Universidad Catdlica de Puerto Rico establece
la siguiente politica publica:
A. Queda prohibida la posesion, uso o distribucidn ilicita de alcohol y
otras drogas por parte de los estudiantes o empleados de esta
Institucion dentro de sus facilidades o durante la celebraciéon de

cualquier actividad auspiciada por la Institucion.

B. Las Unicas expresiones permitidas al apartado anterior seran:

1. El uso de drogas recetadas por un médico debidamente
autorizado dentro de las facilidades o actividades de la
Institucion.

2. Mediante previa solicitud y correspondiente autorizacion
escrita del Presidente, se permitira el uso limitado de bebidas
alcohdlicas en actividades oficiales de la Institucién, sus
dependencias u organizaciones afiliadas. (Véase Normas,

Politicas Institucionales y Reglamento de Estudiantes 2018

pagina 5).
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11. La Politica Institucional para el Establecimiento de una Comunidad Libre de
Alcohol, Tabaco y Otras Drogas y Problemas Relacionados sefiala que de
acuerdo ala Ley 40 el 3 de agosto de 1993, la PUCPR prohibe que se fume en los
salones de clase, salones de juego, pasillos, bibliotecas, servicios sanitarios,
ascensores, oficinas, cafeterias, centro de cuidado de nifos, residencias de
estudiantes, dreas que contengan liquidos, vapores o materiales inflamables y
cualquier otra dependencia de la Universidad que asi sea sefalada por las
autoridades pertinentes. Ademas, se prohiben los anuncios, ventas vy
promociones de productos de tabaco. (Véase Normas, Politicas Institucionales

y Reglamento de Estudiantes 2018 pagina 6).

VIl - NORMAS ACADEMICAS

Con el propdsito de facilitar el aprovechamiento académico en el drea de Ia
especialidad y en sus experiencias clinicas se han estructurado las siguientes normas
en adicién a las normas generales de la Universidad.

1. Deberd seguir la secuencia de los cursos sefalados en el programa de
estudios.

2. Al matricularse en los cursos de enfermeria, deben haber cumplido con los
cursos pre-requisitos establecidos.

3. Laasistencia a clases es compulsoria.

4. Los estudiantes que nunca han asistido a clases o no han entrado a la plataforma
de cursos en linea durante las fechas determinadas se le otorgara la baja W3 (El
periodo W3 lo determina la Oficina de Registro).

5. Siel estudiante asiste a clases o ingresa a la plataforma de cursos enlinea (al menos
una vez) durante el Periodo W3, y posteriormente se ausenta durante dos (2)

semanas consecutivas sin justificar su ausencia, usted procederd a otorgarle WU.

e el profesor/a procesard la baja mediante en el sistema de Banner

e el Registrador procederad a dar de baja al estudiante
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e el estudiante tiene derecho a apelar completando el documento de
apelacion junto al profesor/a y sometiendo la debida evidencia para
justificar sus ausencias

Los estudiantes son responsables de cumplir con todos los requisitos de los
cursos en las fechas estipuladas por el profesor. El profesor a cargo puede
establecer normas especificas en cada curso las cuales el estudiante debe
cumplir.

El Decano del Colegio de Ciencias tiene la autoridad para dar de baja a un
estudiante por razones de ausencia.

El estudiante es responsable de todo el equipo y material que utilice en el
laboratorio simulado. Esto implica que si rompe, mutile o pierde algun
equipo debera reponerlo o pagar su costo.

El estudiante tiene la opcidn de darse de baja de los cursos matriculados. El
periodo para darse de baja (W) se extiende a partir del comienzo de clases
hasta la fecha estipulada en el calendario académico.

Todo curso de enfermeria del programa de bachillerato deberd ser
aprobado con un minimo de 70%. Los estudiantes del programa graduado
deberan aprobarlos con un minimo de 80%.

El indice académico que deberda mantener el estudiante por afio esta
estipulado en el catdlogo Subgraduado 2019-2022, pag. 130. Un indice de
2.00 se considera satisfactorio. Menos de éste implica que serd puesto a
prueba (Probatoria) y su carga académica sera reducida a 12 créditos por
semestre.

Los estudiantes deben cumplir con los requisitos de graduacion estipulados
en el catalogo de la Pontificia Universidad Catdlica de Puerto Rico. Aquellos
estudiantes cuyo periodo de estudio se extienda por mas de 10 afios debera
someter sus cursos de enfermeria para reevaluacion. Los cursos de

concentracion caducan a los 10 anos.
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9. Para graduarse de bachillerato se requiere tener un promedio general
minimo de 2.00 en la escala de 4.00. Para graduarse de maestria se requiere
un promedio general minimo de 3.00 en la escala de 4.00.

10. Toda actividad estudiantil oficial que se realice como parte de un curso y/o
actividad de la Asociacion de Estudiantes de Enfermeria, dentro o fuera de
la Institucidn debera estar autorizada por el/la director/a del Departamento
de Enfermeria, el/la moderador/a de la Asociacién de Estudiantes de
Enfermeria y la Oficina de la Vicepresidencia de Asuntos Estudiantiles.

11. Las enfermeras/os graduadas/os de grado asociado de programas
acreditados por la Junta de Instituciones Post-Secundarias son elegibles
para ser evaluados para convalidacion de cursos segun las normas
establecidas por la PUCPR. Las enfermeras/os graduadas/os de grado
asociado se regiran por las normas de comportamiento y académicas
establecidas por la Institucion.

12. Mantener un plan médico activo.

IX - NORMAS DEL AREA CLIiNICA
1. Para aprobar los cursos con laboratorio simulado y practica clinica se
requiere la asistencia alos mismos. Durante las primeras semanas de
clase en el horario correspondiente al laboratorio clinico se ofreceran
las bases para la practica clinica por lo tanto; se contabilizara como

asistencia al area clinica.
2. El estudiante que se ausente al drea clinica por situaciones de

emergencia o enfermedad debe notificar al profesor y presentar

evidencia escrita sobre el motivo de la ausencia.
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La asistencia a la practica clinica es requerida para cumplir con el
numero total de horas requeridas durante el bachillerato o la

maestria (segun aplique).

Para comenzar la practica clinica el estudiante entregard original y
copia de:

e certificado de salud vigente

e evidencia de la vacuna de hepatitis ( x 3 dosis)

e titulos o vacuna contra varicela (2 dosis) segtin sea el caso

e certificado negativo de antecedentes penales vigente

e certificado del curso resucitacion cardiopulmonar vigente

e respirador de particulas

[Esto incluye cualquier otro documento requerido por las agencias donde se realice la

practica clinica. Ejemplo pruebas de dopaje, Registro de ofensores sexuales (ley 300),

certificacion Ley HIPPA, OSHA, foto 2X2, evidencia de Plan Médico, etc].

5.

El estudiante usard el uniforme completo establecido por Ia
Institucion. Este incluye identificacion, medias blancas, zapatos
blancos cerrados con suela de goma (no tenis) y reloj con
segundero. El uniforme debe estar limpio, holgado y del largo bajo
la rodilla (si es falda). Las Unicas prendas permitidas son: pantallas
dormilonas en el I6bulo de la oreja de color dorado, plateado, blancas
o rosadas (en féminas) y aro de matrimonio liso. Si utiliza abrigo,

debera ser blanco o rosa. Los tatuajes no deben ser visibles.

Mantener el cabello peinado y recogido en forma de “cebolla” (no
cola de caballo, ni dread locks), sin adornos, lazos o hebillas. Si usa

maquillaje debe ser moderado.
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10.

1.

Mantener ufias cortas y limpias. Si usa esmalte debe ser color
transparente. No se permite el uso de ufias postizas o acrilicas;
(Orden Administrativa #284 de mayo de 2011 del Departamento de

Salud de Puerto Rico).

El uniforme de vardén serd camisa y pantalén blanco (debe ser el
uniforme establecido por el Departamento; no debe ser “scrub” o
ropa que no sea uniforme). El zapato de color blanco apropiado para
profesionales de la salud. Los varones deben mantener su cabello a
nivel del cuello y no se permite el uso de rabos, dread locks, barba,

bigote ni pantallas. Los tatuajes no deben ser visibles.

En los cursos de NURS 214 y NURS 223 se requiere un uniforme
especial para las areas de parto, sala de cunas y sala de operaciones.
El uniforme permitido tanto para la dama como el caballero es el
conjunto de pantalén y camisa azul royal (scrub). Al abandonar las
areas mencionadas el estudiante utilizard una bata blanca de mangas

largas y a nivel de la rodilla la cual mantendrd abotonada.

Conocer y observar las normas de la Institucion donde se realice la
practica clinica. Todo estudiante debe asistir a las orientaciones que
se ofrecen en las Instituciones de practica antes del comienzo de las
mismas. De no asistir a dicha orientacion, no podra realizar Ia

practica.

Mantener confidencialidad en asuntos relacionados con el paciente

y lainstitucién donde esté haciendo su practica clinica. (Ley HIPPA)
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Respetar la propiedad ajena (agencia de prdctica, empleados y

pacientes)

Considerar y respetar los derechos de los otros (estudiantes,

pacientes, familiares y equipo de salud)

Tratar al paciente, familiar, personal y profesores con respeto,

cortesia y llamarlo de usted.

La puntualidad es esencial en los laboratorios clinicos. Dos tardanzas

al area clinica equivalen a una ausencia.

Estd prohibido fumar, comer y el uso de goma de mascar durante el
horario de drea clinica; excepto en periodos de 15 minutos de receso

y en las areas permitidas.

De ser necesario que el estudiante abandone la practica clinica por
alguna emergencia, debe notificar al profesor y coordinar el

seguimiento de las tareas asignadas.

El equipo y material que se utiliza en la practica clinica debe cuidarse
y mantenerse en buenas condiciones. En caso de rotura o pérdida de

material o equipo, éste debe ser reemplazado por el estudiante.

Cualquier conducta que perturbe la paz y la tranquilidad dentro y
fuera del campus o recinto conlleva sanciones disciplinarias, cuando
se actia a nombre de la universidad. Ej. Discusiones, peleas, uso de
vocabulario  inapropiado  (entiéndase  palabras  soeces),

demostraciones sexuales inapropiadas, volumen alto de equipos
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musicales del automdvil en el drea de estacionamiento y dafio a la

propiedad ajena, entre otros.

20. Todas estas normas deben ser cumplidas para mantener el orden y
buenas relaciones entre estudiantes, profesor y personal de préctica
clinica. Cualquier violacion a estas normas implicard el uso de
medidas disciplinarias. (Véase Normas, Politicas Institucionales y

Reglamento de Estudiantes).

X - SERVICIOS AL ESTUDIANTE

Los estudiantes del Departamento de Enfermeria se benefician de todos los

servicios y facilidades que ofrece la institucidn a sus estudiantes, (Véase

Catdlogo, Guia y Reglamento Vigentes)

El Departamento ofrece las facilidades de los laboratorios de destrezas y

simulacion en enfermeria y un laboratorio de computadoras y equipo

especializado.

El Laboratorio de Computadoras, equipado con computadoras vy
recursos tecnoldgicos esta disponible de lunes a viernes de 8:00am. -
12:00pm y de 1:00pm - 4:00pm. Para hacer uso de estas facilidades, se
requiere que el estudiante conozca las normas de estas facilidades (ver
documento normas de laboratorio o comunicarse con el Encargado del
Laboratorio).

Los Laboratorios de Destrezas y Simulacién en Enfermeria (Valdés 219,
221, 222, 224 y 225) son utilizados para impartir practica simulada en un
ambiente controlado para el desarrollo de las destrezas psicomotoras
requeridas para la practica clinica. Estos son ofrecidos en horarios

establecidos por grupos de estudiantes con su profesor. Sin embargo,
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el estudiante de enfermeria tiene la responsabilidad y el derecho de

utilizarlo para la practica de los procedimientos que debe dominar de

acuerdo a su nivel, con la supervisién del/la profesor/a a cargo de los

laboratorios de Destrezas y Simulacién. Es necesario coordinar una cita

previamente en la oficina Valdés 220 con el/la encargado/a, ya que

ningun estudiante debe estar solo en los laboratorios.

El estudiante podrd solicitar orientacién académica y/o personal durante las

horas de oficina de los profesores.

En adicidn a las tareas académicas el estudiante necesita desarrollar otros

intereses profesionales que le ayudaran como un futuro lider. La Asociacion de

Estudiantes de Enfermeria le provee al estudiante la oportunidad de destacarse

como lider y ofrecer servicio a la comunidad. (Ver documento sobre requisitos

para ser Miembro de la Asociacidn)

XI - DERECHOS Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES DE ENFERMERIA

DERECHOS

DEBERES

Los estudiantes de Enfermeria tendran

derecho a:

¢ No ser discriminados por razones de credo,

sexo o estado civil.

e Ser tratado con consideracidn y respeto.
e Recibir una educaciéon en un ambiente

tranquilo y adecuado.

Los estudiantes de Enfermeria deberan:

e Mantener la confidencialidad de los asuntos que
asilo requieran. Lainformacidon personal y de
salud de los pacientes asignados sdlo podra ser
discutida durante las conferencias ofrecidas
antes y después de la practica clinica con fines
educativos. Violaciones a este aspecto seran
referidos al profesor a cargo del cursoy ala
directora del Departamento para las sanciones
pertinentes.
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DERECHOS

DEBERES

e Representacidon en los comités de curriculo y
evaluacion de los programas del
Departamento.

¢ Confidencialidad de sus expedientes
académicos.

e Serinformado de sus notas y progreso
académico.

e Participar en las organizaciones estudiantiles
y en los comités de la institucidn asi como a
expresar su opinion como miembros.

e Utilizar las lineas de comunicacién de la
Institucion.

e Hacer uso del laboratorio de destrezas en sus
horas libres como parte de su aprendizaje.

e Utilizar las dreas comunes del Departamento
de Enfermeria y de la PUCPR.

¢ |gualdad de oportunidad de empleo, acceso a
servicios publicos y fomentar la participacion
plena, la vida independiente y la
autosuficiencia econdmica de las personas
con impedimentos. (Ley ADA )

e Lainformacidn personal y/o relacionada a
impedimentos, excepto en casos donde esta
en riesgo su seguridad o la de otros o si existe
una orden judicial, sera manejada de forma
confidencial. (OSPI mayo, 2012)

Proteger y cuidar la propiedad del Departamento
y de la Institucion.

Mantener certificados de salud, vacunacidny
pruebas especiales actualizadas.

Reportar incidentes relacionados con falta de
honradez en el trabajo académico.

Cumplir con las normas generales, académicas y
clinicas e internas establecidas por el
Departamento.

Hacer buen uso de los recursos tecnoldgicos y de
la informacidn obtenida.

Considerar y respetar los derechos de los otros
estudiantes.

Llegar a tiempo a clase, laboratorio de simulacién
y clinico.

Mantener limpias las areas de uso comun del
Departamento de Enfermeria.

Realizar los procesos de peticion de acomodos
razonables en las fechas indicadas.

Notificar alguna condicién que requiera
intervencion especial, para proteger su
seguridad, saludy factores que intervienen en el
proceso de aprendizaje. Asise garantiza el
bienestar y aprovechamiento académico.
Notificar la existencia de una Orden de
Proteccidn a su favor con el propdsito de
garantizar su seguridad.

* Otros Derechos y Deberes de los Estudiantes de la PUCPR se encuentran en el Reglamento del

Estudiante 2018 pagina 14.

El Departamento de Enfermeria reconoce el derecho del estudiante a apelar a las
autoridades universitarias cuando considere que se ha violado alguno de sus derechos
tal como expresado en el Documento de Normas y Politica Institucional y Reglamento
de Estudiantes 2018 en el Articulo 2 Derechos y Deberes en la Vida Académica, seccion
9: “El estudiante tendrd derecho a apelar ante las autoridades universitarias en caso
de estimar que sus derechos han sido lesionados por algin miembro de la comunidad
Este derecho lo ejercera el estudiante o mediante el Consejo de

universitaria.

Estudiantes, elevando su querella por escrito ante el Vicepresidente para Asuntos
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Estudiantiles o la persona designada; al Rector del Centro o persona designaday, si lo

creyera necesario, podra apelar ante el Presidente de la Pontificia Universidad Catdlica

y finalmente a la Junta de Sindicos.”

Procedimiento: Cuando la situacion es académica relacionada con el Departamento o

los cursos de enfermeria se procederd considerando el siguiente protocolo:

Solicitara entrevista con el/la profesor/a concernido y establecerdn un plan de
accion.

Si el/la estudiante luego de hacer sus gestiones con los profesores concernidos
considera que el asunto no se ha solucionado tendra la opcién de acudir a la
oficina de la direccidn.

Deberd llenar el documento Informe de Querellas de Estudiantes dirigida a el/la
directora/a o el/la coordinador/a de su programa (Bachillerato o Maestria).

En reunién con el/la directora/a y/o coordinador/a el estudiante presenta su
queja. El director procesa la apelacion reuniendo las partes envueltas en el
asunto o refiriendo el asunto a la oficina correspondiente.

Si el asunto no es resuelto en la direccion del departamento el estudiante tiene
derecho a continuar su apelacion mediante la principal via de proteccidon de los
derechos de los estudiantes que es la Vicepresidencia de Asuntos Estudiantiles.
Debe completar el Formulario de Querellas Estudiantil disponible en la pagina
de la PUCPR (accesando Vida Estudiantil | Vicepresidencia Asuntos
Estudiantiles/Formulario de Querellas Estudiantiles) o solicitando una entrevista

con el Vicepresidente de Asuntos Estudiantiles.

CLASIFICACION DE LOS ESTUDIANTES

Regulares: Son los estudiantes que han cumplido con los requisitos de admision

aspiran a:
obtener un grado o diploma y se matriculan con una carga parcial (menos de 12

créditos)
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e completa (12 créditos o mds) en cualquiera en las seccién en cualquiera de las

unidades académicas.

CLASIFICACION DE ESTUDIANTES POR CANTIDAD DE CREDITOS
Los estudiantes de nivel sub graduado se clasifican en las siguientes categorias de
acuerdo con el nimero de créditos aprobados:

e Estudiantes de primer afio

Han completado treinta y dos (32) créditos o menos.

e Estudiantes de segundo afio

Han completado de treinta y tres (33) a sesenta y cuatro (64)cr.

e Estudiantes de tercer ano

Han completado de sesenta y cinco (65) a noventay seis (96)crs.

e Estudiantes de cuarto afo

Han completado noventa y siete (97) créditos o mas.
CARGA ACADEMICA
De acuerdo con la carga académica los estudiantes se clasifican como:
SUBGRADUADO
e Estudiantes a tarea completa: Todo estudiante sub graduado con una carga académica
de doce (12) o mas créditos por semestre.
e Estudiantes a tarea parcial: Todo estudiante que lleve una carga académica menor de

doce (12) créditos.

GRADUADOS (MAESTRIA)
e Estudiantes a tarea completa - todo estudiante graduado con una carga académica de
nueve (9) o mas créditos por semestre.
e Estudiantes a tarea parcial - todo estudiante matriculado en el programa graduado

cuya carga no alcance los nueve (9) créditos.
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Normalmente al estudiante de la PUCPR se le concede un crédito por cada quince (15)
horas de clase un crédito por cada tres horas de laboratorio. El nimero maximo de
créditos permitidos a estudiantes regulares es de diecinueve (19) por semestre y de
seis (6) por cada sesién de verano. Los estudiantes cuyo promedio general es de 3.50
0 mas pueden matricular hasta veintitn (21) créditos por semestre con la autorizacién
escrita del Director de la Oficina de Estudiantes de Primer Afo en el caso de estudiantes
de primer afio o del Decano correspondiente. Todo estudiante que no alcance el indice
académico correspondiente a los créditos o no apruebe el “%” de los créditos
intentados estard automaticamente en NO PROGRESO ACADEMICO con derecho a
apelacién. Luego que el Comité de Apelacidn evalle su caso y le brinde la oportunidad
usted se clasificard bajo PROBATORIA por el término de un semestre. Todo estudiante
en probatoria tiene que elaborar junto a su consejero académico un Plan Académico
que le permita alcanzar el progreso académico satisfactorio estudiantes en probatoria
por deficiencia académica podran matricular un maximo de 12 créditos. El Decano
podra autorizar aumentar la carga académica generalmente a quince (15) créditos por
semestre. En los cursos que tienen laboratorios y practicas profesionales las practicas
profesionales la asignacion de horas contacto por horas crédito varia de acuerdo a los

requisitos de acreditaciones profesionales de los programas.

ESCALA UTILIZADA PARA EVALUAR EL APROVECHAMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES

Por ciento Nota Escala
100-90 A 4.00
89-85 B+ 3.50
84-80 B 3.00
79775 C+ 2.50
7470 C 2.00
69-65 C- 1.50
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64-60

1.00

59-0

0.00
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PERFIL DEL EGRESADO DE BARCHILLERATO EN ENFERMERIA

La facultad de Departamento de Enfermeria de la Pontificia Universidad Catdlica de Puerto Rico

cree firmemente que el egresado del programa de bachillerato en ciencias de enfermeria es un

profesional capacitado para funcionar como generalista dentro del sistema de prestacién de

servicios de salud. Este profesional posee las siguientes caracteristicas:

amplios conocimientos de las ciencias bioldgicas, humanas, de comportamiento y
aplicadas de enfermeria.

dominio del proceso de enfermeria para proveer cuidado a individuos, familia, grupos
y comunidad con diversidad de valores, culturas y en diferentes escenarios

destrezas de cuidado de enfermeria para la promocién de la salud, mantenimiento,
cuidado del enfermo, restauracién, rehabilitacidon y educacidn respaldada por teorias y
hallazgos de investigacion

destrezas psicomotor bdsicas para ofrecer un cuidado de enfermeria seguro y
conforme a los estandares de la profesidn y a las regulaciones y reglamentos del
ambiente organizacional en el que se desempefia

destrezas de pensamiento critico y solucidn de problemas para la toma de decisiones
responsabilidad por las decisiones tomadas en la administraciéon del cuidado a sus
pacientes

valores profesionales, cristianos, éticos-morales y legales para la practica de
enfermeria

destrezas de liderazgo para la practica de enfermeria y para su desarrollo profesional
destrezas de coordinacién y colaboracién con los recursos disponibles para satisfacer
las necesidades y defender los derechos del cliente, familia y comunidad
conocimientos fundamentales para proseguir estudios graduados en enfermeria
conocimiento bdsico para la aplicacidon de la tecnologia en el desempefio de sus

funciones y su desarrollo personal y profesional
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PERFIL DEL EGRESADO DEL PROGRAMA GRADUADO EN ENFERMERIA

CARACTERISTICAS DEL PERFIL DEL EGRESADO DE MAESTRIA:

conocimiento avanzado de teorfas para la practica de enfermeria

conocimientos y destrezas de la metodologia de investigacion

destreza en la formulacidn y validacidn de hipétesis diagndstica

destrezas de comunicacién oral y escrita para la redaccién de informes y publicaciones
conforme a los estandares académicos

competencia y pericia al proveer cuidado de enfermeria a individuos, familias y grupos
tomando de base la dimensidn espiritual del ser humano

destrezas de colaboracidn efectiva con colegas y demds miembros del equipo de salud
pericia para establecer relaciones terapéuticas con individuos, familias y grupos en una
diversidad de escenarios

dominio de los roles de cuidado experto, direccién del cuidado, educacién, consultoria
e investigacion inherente a la practica avanzada

destreza para iniciar cambios mediante la aplicacidn de teorias, modelos y estrategias
innovadoras para mejorar el cuidado a pacientes

destreza en el desarrollo y evaluacién de instrumentos para la investigacion y para el
estimado de necesidades de los clientes

destreza de pensamiento critico e investigacion para la toma de decisiones
compromiso con el desarrollo de la profesién mediante su participaciéon en las
organizaciones profesionales y el desarrollo de la politica publica

destreza para argumentar al defender posiciones que reflejan una base tedrica, valores
profesionales, cristianos, morales y legales

liderazgo para involucrarse en experiencias de servicio ante los retos y las
oportunidades en contexto del sistema de salud

destreza en la utilizacién de la tecnologia apropiada para acceder y evaluar informacion
de multiples fuentes

conocimiento avanzado para proseguir estudios doctorales y para el aprendizaje

durante toda la vida
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PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE PUERTO RICO
COLEGIO DE CIENCIAS
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

ASOCIACION DE
ESTUDIANTES DE ENFERMERIA

o Mision
La Asociacién de Estudiantes de Enfermeria se propone como misién
fundamental contribuir a la formacidon de futuros lideres dentro de la

profesion de enfermeria guiados por los principios cristianos.

o Vision
La Asociacidn de Estudiantes de Enfermeria se propone
primordialmente dirigirnos por los principios cientificos, ético-morales y
valores cristianos que se comprometen con la verdad en beneficio del
ser humano y a la defensa de la vida dentro y fuera de la sociedad

puertorriquefa.

o Objetivo
Fomentar el desarrollo de liderazgo a través de la educacion,
participacion en clinicas, charlas educativas, promocién de salud y

trabajo comunitario.

REQUISITOS DE ADMISION A LA ASOCIACION
e Ser estudiante activo del departamento con al menos 1 curso de enfermeria
matriculado.
e (artadirigida a la Asociacion explicando por qué desea formar parte de la misma.

e Pagar la cuota establecida para la admisidn.
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* Favor de imprimir y devolver firmado al Profesor/a Encargado del curso NURS 211

Yo , estudiante del Departamento

de Enfermeria de la Pontificia Universidad Catdlica de Puerto Rico recibi el documento Manual

del Estudiante del Departamento de Enfermeria.

Entiendo que es miresponsabilidad leer y estar familiarizado con su contenido y cumplir con lo

allf expuesto.

En Ponce Puerto Rico a de de

Firma Banner ID

Titulo del Curso Matriculado:

Fecha de Ingreso al Departamento

Nuestro trabajo es amortiguar la tristeza y celebrar el deber cada dia,

mientras solo hacemos nuestro trabajo”. — Christine Belle.
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